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1. Положения
ВШК осуществляется для оказания методической помощи педагогам в плане совершенствования и развития профессионального мастерства, а также для обеспечения достижения ОУ поставленных целей, состоящих из реализации установок государственных стандартов, измерения и анализа фактически достигнутых результатов и проведения корректировок в необходимых случаях.
2. Ведущие принципы ВШК
· стимулирование творческого и профессионального роста учителя;

· выполнение требований ФГОС нового поколения;   доброжелательность;

· взаимоуважение и взаимообогащение;    мотивационная и информационная основы;

· сравнительно-аналитический подход;  
· методическая направленность; системность; цикличность;

· демократизация;   гуманизация и гласность;  открытость и доступность результатов;

· самосохранение (сохранение себя как личности).

3. Цель и задачи внутришкольного контроля
Цель внутришкольного контроля:

· дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса, отслеживание динамики развития обучающихся, реализация их образовательного потенциала, с учетом индивидуальных особенностей, интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья каждого ученика, на основании анализа собираемой информации, что позволяет определить уровень функционирования школы, предупредить отклонения в системе работы и принять соответствующие меры по ее совершенствованию.

Задачи внутришкольного контроля:
· Получение информации о состоянии дел в школе
· Диагностика и оценка уровня соответствия образовательной подготовки обучающихся требованиям государственных стандартов

· Выявление причин трудностей и недостатков

· Осуществление внедрения новых методов и приемов работы в практику преподавания учебных предметов

· Выполнение требований  ФГОС, включая работу по изучению уровня освоения обучающимися универсальных учебных действий и формированию у них ИКТ компетентности
· Проверка уровня усвоения обучающимися ЗУН, формирования УУД и ключевых компетенций
· Систематический контроль за качеством преподавания

· Оказание помощи учителям в учебно-воспитательной работе

· Выработка наиболее эффективных технологий преподавания предметов
· Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации
· Постоянная проверка выполнения всех планов работы школы и принимаемых управленческих решений
С привлечением обязательных ресурсов, обеспечивающих возможность:
· реализовать утвержденные образовательные программы и учебные планы;

· создать информационный банк данных о работе педагогов, состоянии УВР, уровня воспитанности, развития обучающихся;

· соблюдать правила внутреннего распорядка, локальные акты;

· соблюдать условия, отвечающие требованиям СанПиН для развития учебно-воспитательного процесса;
· отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности обучающихся;
· разработать форму учета достижений обучающихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающихся;
· совершенствовать систему поощрения наиболее значимых педагогических результатов;
4. Элементы контроля

· Выполнение всеобуча.

· Состояние преподавания учебных предметов.

· Прохождение программного материала.

· Качество УУД обучающихся и ОУ в рамках реализации ФГОС.

· Исполнение решений педсоветов, совещаний.

· Качество ведения школьной документации.

· Выполнение образовательных программ.

· Контроль за подготовкой к ВПР.

5. План внутришкольного контроля на 2021 – 2022 учебный год  

5.1. Контроль за выполнением всеобуча
Основные вопросы:
1. Работа с обучающимися, находящимися на внутришкольном контроле.  
2. Работа по охране здоровья обучающихся. Предупреждение травматизма.

3. Обеспечение обучающихся учебниками.
Цели:
1. Создание благоприятных условий для обучения каждого ребенка.     
 2. Предупреждение второгодничества, отсева обучающихся.
	№
п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Комплектование классов
	Учет обучающихся.
Объективное   распределение обучающихся по классам
	Август-сентябрь
	составление и анализ списков обучающихся по классам
	Заместитель директора по УВР
	Отчет, совещание
у директора

	2.
	Организация учебно-воспитательного процесса на текущий учебный год
	Обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами и распределение учебной нагрузки
	Август-сентябрь
	Административный контроль; метод – формирование тарификации
	Заместитель директора по УВР
	Административное совещание

	3.
	Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности

Стенды и документация по ТБ в учебных кабинетах

Санитарное состояние кабинетов
	Наличие инструкций и другой соответствующей документации для ознакомления обучающихся с правилами ТБ, установление соответствия санитарного состояния школы, учебных кабинетов и проч. САН ПИНу
	Август
	Административный контроль; метод - рейд по кабинетам, проверка документации
	Заместитель директора по УВР.
Директор ОУ


	Справка по итогам проверки, совещание у директора

	4.
	Готовность учебно-методического оснащения и материально-технического обеспечения учебного процесса
	Проверка готовности материальной базы,  методического обеспечения
	Август
	Административный контроль; метод - рейд по кабинетам, проверка документации
	Заместитель директора по УВР


	Справка по итогам проверки, административное совещание

	5
	Посещаемость обучающимися занятий
	Учет посещаемости занятий, работа с обучающимися и их родителями
	В течение года
	метод – посещение учебных занятий, 
	Заместитель директора по УВР.
	Справка по итогам проверки, ад-е совещание

	6.
	Работа со слабоуспевающими и отстающими обучающимися; обучающимися, состоящими на внутришкольном учете
	Изучение организации работы со слабоуспевающими обучающимися на учебных занятиях; включенности обучающихся группы риска во внеурочную деятельность, работа с обучающимися группы риска по предупреждению неуспеваемости и правонарушений
	В течение года


	Тематический контроль, метод - посещение учебных занятий, внеклассных мероприятий

	Зам директора по УВР.

	Административное совещание

	7.
	Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей. Соблюдение правил и норм санитарно-гигиенического режима в школе
	Проверить документацию по технике безопасности в кабинетах физики, химии, информатики, технологии, на уроках физкультуры
	Январь
	Административный контроль; метод - рейд по кабинетам, проверка документации
	Заместитель директора по УВР.
Директор ОУ


	Справка по итогам проверки, совещание у директора


5.2. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов
Основные вопросы:
1. Проверка качества преподавания учебных предметов.

2. Эффективность учебно-педагогической деятельности в ОУ.
Цели:
1. Создание комфортных условий для учебно-методической и преподавательской деятельности педагога.

2. Создание условий для перехода ОУ на ФГОС.

3. Организация работы педагогического коллектива школы таким образом, чтобы создать условия для осуществления непрерывности и преемственности учебно-воспитательного процесса.
	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Уровень педагогической деятельности учителей


	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем преподавательской деятельности педагогов ОУ
	По графику зам дир. По УВР

	Предупредительный, диагностический, повторный контроль; методы –

1. Собеседование.

2. Проверка документации.

3. Посещение учебных занятий.

4. Наблюдение.

5. Анализ урока
	Заместитель директора по УВР.
	Отчет, методический совет, индивидуальная работа с педагогами

	2.
	Соответствие учебного материала ФГОС
	Проверка выполнения   требований  ФГОС
	В течение года


	Тематическая форма контроля; метод – проверка документации
	Заместитель директора по УВР.
	Справка, 

	3.
	Внедрение и широкое применение средств ИКТ в преподавательской деятельности
	Диагностика использования  средств ИКТ, в т. ч. организации доступа обучающихся к научной и учебной информации
	В течение года


	Фронтальная форма контроля; метод – проверка документации, посещение уроков
	Директор, зам.директора по УВР
	Совещание у директора

	4.
	Развитие познавательного интереса у обучающихся,   формирование у обучающихся УУД, ключевых компетенций
	Эффект преподавания
Выполнение единых требований.

Целеполагание и выполнение
	В течение года


	Фронтальная форма контроля; метод – посещение и анализ уроков
	Зам.директора по УВР.
	Методический совет

	5.
	Подведение итогов преподавательской деятельности в текущем учебном году

	Анализ достижений и проблем обучающихся, определение проблематики учебно - методической работы на следующий год
	Май
	Итоговый контроль; метод – мониторинг учебной деятельности, анализ документации
	Директор, зам.директора по УВР, учителя
	Педагогический совет, методический совет


5.3. Контроль за состоянием успеваемости и качества ЗУН обучающихся. Контроль формирования УУД в 2-3 классах
Основные вопросы:
1. Контроль ЗУН обучающихся как основной элемент оценки качества образования.

2. Проверка: проверка УУД в 2-3 классах.

3. Особенности педагогического контроля и оценки успеваемости обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ООП).

4. Проблема качества образования как проблема контроля в педагогическом процессе.
Цели:
1. Создание условий для повышения уровня успеваемости и качества знаний обучающихся, в том числе обучающихся с ООП, создание условий для повышения уровня эффективности урока.

2. Реализация системно-деятельностного подхода в обучении.

3. Повышение уровня качества образования по всей школе.
	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Адаптационный период обучающихся
	Оказание помощи учителям
	Сентябрь-октябрь
	Диагностический; методы– беседа анкетирование, опрос,
	Зам.директора по УВР
	Отчет, совещание у директора

	2.
	Уровень знаний и успеваемость обучающихся; их соответствие ступени обучения (содержанию программного материала)


	Определение качества ЗУН, УУД (2-4 кл.) и уровня успеваемости обучающихся по предметам (мониторинг-стартовый контроль)
	Сентябрь (3- 4  неделя)


	Предупредительный; метод проведение проверочных       и контрольных работ, тестирование, устные и письменные опросы
	Зам.директора по УВР, учителя
	Справка, Педагогический совет

	3.
	Диагностическое обследование обучающихся 2-4 классов


	Определение уровня обученности (мониторинг-рубежный контроль), ЗУН, УУД
	Декабрь
	Диагностический, повторный контроль; метод – диагностическое обследование
	Заместитель директора по УВР, учителя
	совещание у зам  директора

	4
	Отслеживание выполнения домашних заданий обучающимися 2-4 классов
	Выявление дозировки, трудностей, индивидуализации заданий, своевременная методическая помощь
	В течение года
	Тематический, классно-обобщающий контроль; метод – проверка классных журналов, дневников, экспертиза
	Зам.директора по УВР.
	Отчет, методические рекомендации, Педагогический совет

	5
	Успеваемость обучающихся за
1-е полугодие
	Выявление качества знаний и успеваемости обучающихся

за 1-е полугодие
	Декабрь
	Тематический контроль; методы - проверка

классных журналов,

результаты контрольных работ
	Заместитель директора по УВР
	Справка, Педагогический совет

	6
	Организация пробного тестирования для обучающихся 4, классов в рамках подготовки к ВПР
	Пробное тестирование по 

по окружающему миру 4 кл.
	Февраль
	Промежуточный контроль; методы - тестирование


	Заместитель директора по УВР, учителя
	Справка, совещание у директора

	7
	Подготовка обучающихся 4классов к ВПР


	Выявление практической направленности учебных занятий; организация повторения учебного материала
	Март
	Фронтальный контроль; методы - посещение учебных занятий;

проверка документации;

анализ работ
	Заместитель директора по УВР, учителя
	Справка, совещание у директора

	8
	Диагностическое обследование обучающихся 2-4 классов


	Определение уровня обученности (мониторинг-итоговый контроль), ЗУН, УУД
	Апрель
	Диагностический, повторный контроль; метод – диагностическое обследование
	Заместитель директора по УВР, учителя
	Результаты диагностического обследования,

совещание у дир-ра

	9
	Зачетные контрольные, срезовые, тестовые работы (согласно плану)
	Выявление практической грамотности, качества знаний обучающихся по предметам учебного плана
	Апрель
	Тематический контроль; метод – проведение контрольных, срезовых, тестовых работ
	Заместитель директора по УВР, учителя
	Справка, Педагогический совет

	10
	Успеваемость обучающихся

за 2-е полугодие
	Выявление качества знаний и успеваемости обучающихся

за 2-е полугодие
	Май
	Тематический контроль; методы - проверка

классных журналов,

результаты контрольных работ
	Заместитель директора по УВР
	Справка, Педагогический совет

	11
	Успеваемость обучающихся за учебный год
	Выявление качества знаний и успеваемости обучающихся за учебный год, подведение итогов
	Июнь
	Итоговый контроль; метод – изучение документации
	Заместитель директора по УВР
	Справка, Педагогический совет

	12
	Уровень и качество подготовки выпускников
	Соответствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям ФГОС
	Июнь
	Тематический контроль; метод – анализ протоколов сдачи экзаменов
	Заместитель директора по УВР
	Отчет, Педагогический совет


5.4. Внутришкольный контроль за работой педагогических кадров

Основные вопросы:
1. Контроль эффективности педагогической работы.

2. Совершенствование педагогического мастерства.

3. Работа по обобщению и распространению передового педагогического опыта.
Цели:
1. Определение эффективности мероприятий по повышению педагогического мастерства учителей.
2. Определение уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификации педагогических работников.

3. Реализация учителями передового педагогического опыта в практике своей работы.
	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Повышение квалификации. Посещаемость учителями курсов повышения квалификации
	Своевременность повышения квалификации педагогами
	В течение года
	Административный контроль; метод – изучение документации
	Директор ОУ
	Отчет, совещание у директора

	2.
	Самообразование учителей
	Реализация учителями темы по самообразованию в практике своей работы
	В течение года
	Плановая проверка; метод – наблюдение, опрос
	Зам.директора по УВР
	Отчет, Методический совет, Методические объединения

	3.
	Аттестация педагогических работников в целях установления, подтверждения квалификационной категории


	Наличие и своевременное оформление необходимой документации для подтверждения или повышения квалификационной категории
	В течение года
	Плановая проверка, персональный контроль; метод – изучение документации
	Зам.директора по УВР
	Отчет, Методический совет, Методические объединения

	4.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	Создание условий для обмена педагогическим опытом
	В течение года
	Тематический контроль; метод – беседа
	Зам.директора по УВР
	Справка, Методический совет, Методические объединения


5.5. Контроль методической работы в школе

Основные вопросы:
1. Контроль повышения квалификации и аттестации педагогов.

2. Дорожная карта перехода на ФГО.

3. Руководство работой Методического совета школы и методических объединений.

4. Доведение до сведения педагогов нормативных документов.

5. Организация и проведение мониторинга с целью выявления результативности учебного процесса школы.
6. Общешкольная методическая тема.

Цели:
1. Образование в школе в связи с переходом на ФГОС.

2. Определение путей достижения нового качества образования в соответствии с особенностями личности обучающихся, в том числе обучающихся с ООП.
3. Реализация принципов инновационных и методических приемов обучения и воспитания.

	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	2.
	Планирование работы ШМО нач.кл
	Проверка планов работы методических объединений.
	Август-сентябрь
	Входной контроль; метод – изучение документации
	директор
	Отчет, Методический совет

	5.
	Рабочие программы по учебным предметам
	Проверка учебных программ, соответствие  ФГОС
	Сентябрь
	Предупредительный контроль; метод – проверка документации
	Зам.директора по УВР ;
учителя
	Справка, Методический совет

	12.
	Посещение уроков  педагогических работников
	Изучение уровня методической грамотности и системы работы учителя
	В течение года
	Персональный контроль; методы – изучение документации, наблюдение
	Зам.директора по УВР,
	Аналитическая справка, Методический совет

	14.
	Доклады по темам самообразования
	Реализация темы по самообразованию в работе учителя. Доклады на МО
	Апрель-май
	Плановый контроль; методы – изучение документации, наблюдение, доклад
	Руководители МО
	Протокол, справка, Методический совет

	16.
	Итоги методической работы школы за год. Планирование работы методической службы на новый учебный год
	Анализ эффективности работы методической службы в ОУ. Определение направлений работы методической службы на новый учебный год
	Май-июнь
	Итоговый контроль; метод – изучение документации
	Заместитель директора по УВР
	Протокол, справка, Методический совет


5.6. Контроль за подготовкой к ВПР-2022г
Основные вопросы:

1. Анализ положительных и отрицательных моментов итоговой аттестации за прошлый учебный год.

2. Обозначение цели и задач работы по подготовке к аттестации обучающихся 4  классов на текущий учебный год.

3. Планирование организационно-методической работы с обучающимися, учителями, родителями.

4. Утверждение плана работы.

Цели:

1. Объективно, комплексно и в полном объеме оценить уровень подготовки обучающихся к итоговой аттестации.
2. Создать условия для подготовки и успешной сдачи обучающимися ВПР.

3. Осуществить контроль и учет подготовки к ВПР в соответствии с утвержденным планом работ.

	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Анализ итогов ВПР за 2021-2022 учебный год
	Оценка результатов сдачи ВПР. Учет положительных и отрицательных моментов
	Август
	Входной контроль; метод – изучение документации
	Заместитель директора по УВР
	Аналитическая справка

	2.
	Организация работы с обучающимися по подготовке к ВПР
	Проверка планов учебной работы подготовки к ВПР
	Сентябрь
	Входной контроль; метод – изучение документации
	Заместитель директора по УВР, учителя
	Справка, совещание у заместителя директора по УВР

	3.
	Посещаемость консультаций и подготовка к экзаменам
	Систематичность подготовки обучающихся к аттестации
	В течение года
	Промежуточный контроль; метод – изучение документации, анкетирование
	Заместитель директора по УВР, учителя


	Аналитическая справка, Педагогический совет

	4
	Мониторинг эффективности подготовки к ВПР

	Выявление проблемных зон в ходе подготовки к ВПР и корректировка деятельности педагогического коллектива по подготовке к ВПР
	В течение года
	Промежуточный контроль; методы – изучение документации: анализ предэкзаменационных работ, опрос, анкетирование, беседа, наблюдение
	Заместитель директора по УВР, учителя


	Аналитическая справка, Педагогический совет

	5
	Подведение итогов
	Анализ результатов сдачи ВПР
	Июнь
	Итоговый контроль; метод – изучение протоколов проверки результатов ВПР
	Заместитель директора по УВР
	Отчет, Педагогический совет


5.7. Контроль школьной документации
Основные вопросы:

1. Проверка ведения документации, относящейся к образовательному процессу.

2. Проверка ведения административной документации в ОУ.

3. Выявление и своевременная коррекция недочетов в оформлении документов ОУ.

Цели:

1. Организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на соблюдение единых норм, требований при оформлении школьной документации
2. Организовать работу в ОУ с соблюдением единых требований к устной и письменной речи обучающихся, к проведению письменных работ и проверке тетрадей.

3. Сформировать у обучающихся ответственное отношение к ведению дневников, тетрадей.

	№ п/п
	Объект контроля, содержание контроля
	Цели контроля
	Срок
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные
	Подведение итогов

	1.
	Состояние оформления дневников, тетрадей, личных дел обучающихся на начало учебного года
	Проверка правильности и своевременности заполнения классных журналов, личных дел обучающихся; выполнения единых требований по оформлению документов
	Сентябрь
	Предупредительный контроль; метод – проверка документации
	Директор, заместитель директора по УВР,
	Справка, совещание у директора

	2
	Состояние ведения дневников обучающихся
	Выявление общих недочетов в ведении дневников обучающихся
	Октябрь
	Плановый контроль; метод – проверка дневников
	Заместитель директора по УВР; ВР
	Отчет, совещание у заместителя директора по УВР

	3
	Ведение тетрадей
	Изучение качества работы учителя с тетрадями обучающихся, работа над ошибками, выполнение единого орфографического режима
	Ноябрь
	Тематический контроль; метод – проверка тетрадей
	Заместитель директора по УВР; учителя
	Отчет, совещание у заместителя директора по УВР

	4
	Проверка классных журналов
	Проверка правильности и своевременности заполнения классных журналов, выявление недочетов
	Декабрь
	Плановый контроль; метод – проверка классных журналов
	Заместитель директора по УВР
	Отчет, совещание у заместителя директора по УВР

	5
	Проверка учебной документации: тетради, дневники обучающихся
	Проверка ведения тетрадей обучающихся, выявление недочетов заполнения дневников обучающихся
	Январь
	Плановый контроль; метод – проверка тетрадей, дневников
	Заместитель директора по УВР; учителя
	Отчет, совещание у заместителя директора по УВР

	6
	Проверка состояния оформления личных дел обучающихся
	Проверка правильности и своевременности заполнения личных дел обучающихся
	Февраль
	Плановый контроль; метод – проверка документации
	Заместитель директора по УВР
	Справка, совещание у директора

	7
	Ведение эллектронных  журналов
	Проверка правильности и своевременности заполнения классных журналов, выявление недочетов
	Февраль
	Плановый контроль; метод – проверка классных журналов
	Заместитель директора по УВР
	Отчет, совещание у заместителя директора по УВР

	8
	Итоговая электронных  журналах
	Контроль правильности, своевременности и объективности выставления отметок в классных журналах
	Май
	Тематический, персональный контроль; метод – проверка элжурналов
	Заместитель директора по УВР; учителя
	Отчет, Педагогический совет
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